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NOSSOS NUMEROS

Ao destrinchar os nimeros ESG (Ambiental, Social e Governanga) do Instituto Povo do Mar,
oferecemos um olhar profundo e transparente sobre o impacto tangivel que nossa
instituicao exerce em diversas esferas. Esses numeros hao sao apenas métricas; sao
testemunhos do nosso compromisso com um futuro sustentavel.

SOCIAL:

O Instituto Povo do Mar, ao longo de 2023, impactou diretamente a vida de centenas de
criangcas e adolescentes. Com programas educacionais inovadores, capacitamos mentes
jovens a enfrentar os desafios do mundo contemporaneo. Nosso compromisso com a
igualdade e a inclusao reflete-se na diversidade que permeia nossas atividades,
promovendo um ambiente acolhedor e enriquecedor para todos. Além disso, o capitulo
social também revela o alcance dos nossos programas de apoio comunitario. Desde
iniciativas de saude até parcerias com entidades locais, cada numero é um testemunho do
impacto que geramos em toda a nossa comunidade.

AMBIENTAL:

Nosso compromisso com a preservacao ambiental é traduzido em numeros que vao além
das palavras. A reducao de nossa pegada de carbono, o aumento do uso de energias
renovaveis e iniciativas de conscientizagcao ambiental refletem um cuidado real com o
planeta que todos compartilhamos. A implementacao de praticas sustentaveis em nossas
operacgoes diarias, o gerenciamento eficiente de residuos e a promoc¢ao da biodiversidade
local sao evidéncias concretas do nosso compromisso em sermos guardides responsaveis
do meio ambiente.

GOVERNANCA:

A secao de governancga destaca a transparéncia e a integridade que fundamentam todas as
operacgoes do Instituto Povo do Mar. Nossas praticas de governanca refletem nao apenas a
conformidade com regulamentacées, mas uma busca constante por elevados padroes
éticos e de responsabilidade. A participacao ativa em érgaos reguladores e o alinhamento
com as melhores praticas de governanca corporativa sao elementos cruciais para a nossa
credibilidade e eficacia como instituicao. Cada numero nesta secao € um compromisso
renovado de operar com responsabilidade e prestacao de contas.



AMBIENTAL




Desenvolvimento Sustentavel

v 95%

S
DA ENERGIA ELETRICA CONSUMIDA E PRODUZIDA NO PROPRIO IPOM

&, Zeramos

A PRODUCAO DE REJEITOS, NOS TORNANDO A 12 ONG LIXO ZERO DO
BRASIL

FH

— 100%

DE APROVEITAMENTO DO RESIDUO ORGANICO PRODUZIDO E
COMPOSTADO PARA ADUBAR A NOSSA AGROFLORESTA

- 200+

UNIDADES DE ESPECIES PLANTADAS

o 02

GRANDES CICLOS DE LIMPEZA DE PRAIA ENVOLVENDO A TODA A
SOCIEDADE (MAIOR MOBILIZADOR DE VOLUNTARIOS DO PAIS - LIMPA
BRASIL)

0 360 KG

RESIDUOS RETIRADOS COM A LIMPEZA E 28 KG RECICLADOS
(MICROPLASTICOS NAO RECICLAM)
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Atendimento e Participacao

%) 560

N° TOTAL DE BENEFICIADOS INSCRITOS

42 460
N° TOTAL DE BENEFICIADOS FREQUENTES

N° TOTAL DE FAMILIAS

Meninas

88888




N° TOTAL DE ESCOLAS ATENDIDAS

1.EEFM Deputado Manoel Rodrigues;

2. Escola Municipal Sao Vicente de Paula

3. Escola Municipal Frei Agostinho Fernandes

4. Escola Municipal Dom Aloisio Lorscheider

5. Educandario Tia Betinha

6. Associacao Missionaria e Comunitaria Maria Vilac
7. Centro Educacional Alegria de Saber

8. Escola Municipal Godofredo de Castro Filho

9. Colégio Ernesto Lima

10. Escola Municipal Professora Belarmina Campos
11. Escola Municipal Frei Tito de Alencar Lima

12. EEFM Helenita Mota

13. Escola Pequeno Mestre

14. Escola Municipal Maria Felicio Lopes

15. Escola Ciranda do Saber

16. ssociacao das Irmas Missionarias Capuchinhas -
Escola Nossa Senhora da Assuncdo

17. Colégio Raio de Luz

18. Escola Municipal Professora Aida Santos e Silva

19. Colégio O Pensador

20. Escola Municipal José Ramos Torres de Melo

Escola Municipal Sdo Vicente de Paula

- ) 10.4%
Colégio Ernesto Lima

2.6%

Escola Municipal Frei Agostinho Fernandes

15.9%
Escola Municipal Godofredo de Castro Filho >-9%

16.7%

Educandario Tia Betinha
1.4%

Escola Municipal Dom Aloisio Lorscheider
37.8%



Impacto Social

4 05

N° TOTAL DE COMUNIDADES IMPACTADAS

N° TOTAL DE VOLUNTARIOS ENVOLVIDOS

Z 53

N° TOTAL DE PARCEIROS

FUNCIONARIOS PROPRIOS E 8 TERCEIROS

%) 05

ESTAGIARIOS A PARTIR DE 16 ANOS

JOVENS E ADULTOS CAPACITADOS (OPERADORES DE CAIXA |
RECEPCIONISTA | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO) PELO SENAC



Saude e Bem-estar

3 20920

N° TOTAL DE REFEICOES MENSAIS

Q. 07

PROGRAMAS DE PROMOCAO A SAUDE: ARTETERAPIA,
DENTISTA, GRUPOS OPERATIVOS, MEDITACAO,
MUSICALIZACAO, MUSICOTERAPIA, PROGRAMA DE
ALIMENTACAO SAUDAVEL, YOGA

gl
fo 172

CRIANCAS E ADOLESCENTES EM ATENDIMENTO
ODONTOLOGICO ATE OS 18 ANOS

¢ 322

CRIANCAS E ADOLESCENTES ATENDIDOS POR MEDICOS
OFTALMOLOGISTAS, QUE RECEBERAO OCULOS



GOVERNANGA




Corporativo

f dil Gestio Estratégica

POLITICA DE SUSTENTABILIDADE - GESTAO ESG MATERIALIZANDO
AS METAS E OS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVELA
LONGO PRAZO

Q%ﬂ Compliance

CODIGO DE CONDUTA ETICA, TRANSPERENCIA DE DADOS DO
INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO E PUBLICO, ADEQUACOES GERAIS
NA FORMA DE ATUACAO

O

1° ANO COM AUDITORIA EXTERNA

. Gestao Especializada

02 GESTORAS ESPECIALISTAS EM INOVACAO E ESTRATEGIA
DISRUPTIVA EM PARCERIA COM ESCOLA DE NEGOCIOS SAINT PAUL



Patrocinios e Parcerias

{ « Programa Integracéo

PREFEITURA MUNICIPAL E SME FORNECENDO 05 PROFISSIONAIS
DA EDUCACAO PARA SUPLEMENTACAO EDUCACIONAL

*@{ PAS - Salvador Arena

ALIMENTACAO SAUDAVEL E ENSINO NUTRICIONAL COM
NUTRICIONISTA - FUNDACAO SALVADOR ARENA

,,?g Programas Intergeracionais
1 -SESC

PROJETO CAMINHANDO JUNTOS E PROJETO ERA UMA VEZ

&% Match do Bem

O IPOM COMO AGENTE INTEGRADOR ENTRE ESTAGIARIOS E EMPRESAS

2% Programa Mais Nutricdo

REPASSE DE ALIMENTOS EXCEDENTES, QUE SE ENCONTRAM EM
CONDICOES ADEQUADAS DE CONSUMO

A, :
¢~ Programa Mesa Brasil

ALIMENTOS EM BOAS CONDICOES DE CONSUMO, QUE SERIAM
DESCARTADOS E VEM PARA O IPOM



0 QUE CONSTRUIMOS
JUNTOS

Ao abrirmos as paginas do capitulo O que construimos juntos, somos convidados a uma
fascinante jornada através dos doze meses que deram vida ao ano de 2023 no Instituto
Povo do Mar. Este capitulo é mais que uma simples retrospectiva; € uma narrativa viva, um
convite para explorar os momentos que moldaram nossa comunidade e ecoaram nas
paginas da nossa historia.

Cada més é uma paisagem Uunica, pintada com cores vibrantes e texturas diversas,
refletindo os temas que guiaram nossos passos. Em fevereiro, as "Janelas Para o Mundo" se
abriram, revelando horizontes inexplorados e conexdes enriquecedoras que ecoaram em
cada canto do instituto. Marco foi uma celebracao a for¢ca feminina, onde as histdrias das
mulheres do Instituto Povo do Mar se entrelacaram, formando uma tapecaria de
inspiracao e empoderamento.

Em abril, mergulhamos nas raizes da "ldentidade Cultural", explorando as tradi¢cdes que
nos definem e fortalecem. A jornada continuou em maio, onde celebramos a "Familia"
como a forca que sustenta nossos sonhos e nos torna uma comunidade unica e unida.
Junho nos presenteou com a "Arte do Nordeste", uma explosao de criatividade e expressao
cultural que coloriu nossos dias. Julho trouxe a Colénia de Férias Planeta Sustentavel, uma
experiéncia que nao apenas divertiu, mas também educou nossos iponicos sobre a
importancia da sustentabilidade.

Agosto foi marcado pelo movimento, pelas "Comunidades em Movimento", mostrando
que a forca coletiva pode superar qualquer desafio. Setembro nos recordou que, como
Instituto Povo do Mar, somos parte de uma grande "Nac¢ao", fortalecendo nossa identidade
e proposito. Outubro trouxe consigo um "Mundo de Cores", refletindo a diversidade de
ideias, talentos e perspectivas que compdéem a esséncia do instituto. Em novembro,
aprendemos a "Respirar e Acreditar”, enfrentando desafios com esperanc¢a e determinacao.
Finalmente, em dezembro, encerramos o ano com a grandiosa festa "O Pequeno Principe
da Praia", uma celebracao que reuniu todas as huances, desafios e triunfos de 2023.

Ao folhear cada pagina deste capitulo, convido vocé a se perder na trama desses doze
meses extraordinarios. Descubra as histérias inspiradoras, as conquistas coletivas e os
momentos que moldaram a nossa jornada.
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